ESJ PRO
FORMATION THEMATIQUE
Une place pour la diversité

PROGRAMME

Jourl

Les enjeux liés a la diversité. Une question spécifiquement francgaise ?

Définition du champ d’application et des notions : discriminations, préjugés, stéréotypes
L’évolution du traitement de la diversité dans les médias, les erreurs et dérapages, les
sanctions

Le mot juste : impact du pouvoir des mots et des images. Confusion, amalgame et
association

Le choix de I'information : source, interlocuteur

Jour 2

Autodiagnostic, repérage des freins personnels et des moteurs

Une approche de ses propres erreurs ou méconnaissances, la bonne posture dans le
traitement journalistique

Identification des pistes de progres

Les initiatives en France. Analyse et pistes en cours

Les bonnes pratiques et actions a promouvoir ou mettre en ceuvre
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PUBLIC
Journalistes traitant des
questions de diversité.

DUREE
2 jours — 14 heures

DATES ET LIEUX
Consulter le site
www.esj-pro.fr

L’ATOUT ESJ PRO

En partenariat avec la Prépa
Egalité des chances. Des
intervenants concernés, qui
s’appuient sur I'expertise de
I’'ESJ Lille dans la promotion
de la diversité dans les
médias

TARIF
1 000 euros HT

CONTACTS

A Paris et Lille

Anne Bouchez
anne.bouchez@esj-pro.fr
+33(0)3 203044 37

A Montpellier

Christelle Brooks
christelle.brooks@esj-pro.fr
+33(0)4 67 65 67 97




